PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHARQUEADA

CNPJ 45.732.013/0001-93

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CHARQUEADA E A ENTIDADE
HOSPITAL E MATERNIDADE BENEFICENTE DE CHARQUEADA.

DATA: 01/01/2022

PRAZO: até 31 de dezembro de 2022

VALOR GLOBAL: R$ 61.177,68 (sessenta e um mil, cento e setenta e sete reais e sessenta e oito centavos)
PROCESSO: 3807/2021

TERMO DE COLABORAGAOQ: 05/2022

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICiPIO DE CHARQUEADA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ 45.732.013/0001-93, com sede na Praga Antonio D'Alprat, Charqueada/SP, representado pelo
Sr. Rodrigo de Arruda, Prefeito Municipal, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF sob n® 220.966.978-24 e Cédula de
Identidade n® 32.031.924-6, residente e domiciliado & rua Dr. Cesario Motta Filho, n® 222, Centro, Charqueada/SP,
doravante denominado simplesmente de CONCEDENTE e do outro lado a entidade HOSPITAL E MATERNIDADE
BENEFICENTE DE CHARQUEADA, inscrita no CNPJ n® 51.421.279/0001-18, com sede na Rua Oswaldo Cruz, n° 70,
Centro, Charqueada/SP, neste ato representada pelo Sr. PAULO FRANCISCO DO NASCIMENTO, brasileiro, casado,
farmacéutico, portador do RG n°. 17.992.069 SSP/SP e inscrito no CPF 123.767.938-90, com enderego, na Rua do
Rosdrio, n°. 47, centro, Charqueada/SP, doravante denominada simplesmente ENTIDADE, resolvem celebrar o TERMO
DE COLABORACAO, com fundamento na Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e alteragbes e na Lei n°® 1926

de 21 de dezembro de 2021, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

1- DO OBJETO E DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem como objeto o repasse, mediante subvencdo, da quantia de R$
61.177,68 (sessenta e um mil, cento e setenta e sete reais e sessenta e oito centavos) a titulo de
contrapartida do Convénio Estadual Pro Santa Casa 2020 a 2023, destinada especificamente a remuneragdo de
empregados contratados pela entidade beneficiada sob a égide da CLT - Consolidagdo das Leis de Trabalho, despesas
de custeio e manutengao.

2. DO CRONOGRAMA DE REPASSE

2.1. O valor do repasse sera realizado em doze parcelas no valor de R$ 5.098,14 (cinco mil, noventa e
oito reais e quatorze centavos) cada uma, a ser paga até o (ltimo dia (til de cada més, conforme cronograma de
desembolso previsto no plano de trabalho.

3. FONTE DE RECURSOS

3.1. 0] pagamento sera feito atraves da seguinte dotagdo orcamentaria:
02.04.01.10.302.0216.2.321000.3.3.50.39.00

4. DAS OBRIGACOES
4.1. Sdo obrigagdes da ENTIDADE:

a) responsabilizar-se pela execugdo do objeto deste Termo, aplicando o recurso de acordo com o Plano de @
Trabalho aprovado pela Concedente;

b) prestar contas dos recursos recebidos mensalmente, anexando relatério pormenorizado da execugao do @
nhietn:
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c) prestar informagBes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

d) responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos;

e) manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

f) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da CONCEDENTE pelos respectivos pagamentos, nem
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucdo;

g) a Organizagdo Civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a administracdo publica, contendo
inclusive as informaces relacionadas no Paragrafo unico e artigo 11 da Lei Federal 13019/2014 e alteracdes; bem
como, atender a Lei Federal n® 12527/2011, e dar cumprimento ao Comunicado SDG n° 16 de 18 de abril de 2018;

h) prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos profissionais e
pagamento dos respectivos salarios e encargos trabalhistas, gerenciamento e coordenaciio dos trabalhos, ficando
proibida a redistribui¢do dos recursos a outras entidades congéneres ou n&o;

i) observar todos os critérios de qualidade, eficiéncia, economicidade, prazos e 0s custos previstos,
respondendo, com exclusividade, pela capacidade e orientacbes técnicas de toda a mao de obra necessaria a fiel e
perfeita execucdo desse Termo;

j) realizar pesquisa de mercado formalmente para realizagdo das despesas, anexando-as & prestacdo de
contas;

I) comprovar todas as despesas por meio de documentos fiscais definidos na legislacdo tributéria, ficando
vedadas informagdes genéricas ou sem especificagbes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de
controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente
a regularidade dos valores pagos;

m) aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

n) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento, efetuando
todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta conta bancaria;

0) ressarcir aos cofres p&blicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes, quando nao utilizados no
objeto ou se tratando da Ultima parcela, no maximo, em até 30 (trinta) dias contados do recebimento;

p) promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados corretamente conforme o
Plano de Trabalho;

q) manter-se adimplente com o Poder Pulblico Concedente naquilo que tange a prestacao cle contgs_ de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os drgdos da Administracdo Municipal,
Estadual e Federal;

r) comunicar a CONCEDENTE a substituigdo dos responsaveis pela Proponente, assim como alteragdes em seu
Estatuto;

s) responsabilizar-se, pela mdemzagao de dano causado ao publico, decorrentes de cobranga indevida, agao ou

omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, prat;cados por seus empregados, assegurando-se o
direito de regressa contra o agente nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

4.2. Sdo obrigacoes da CONCEDENTE:

a) repassar 0S recursos para a execugao do objeto; Q

@
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b) acompanhar e fiscalizar a execugdo deste termo, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da

ENTIDADE pelo perfeito cumprimento das obrigagdes assumidas, nem por eventuais danos, inclusive guanto a terceiros,
ou por irregularidades constatadas;

€) examinar mensalmente a prestagdo de contas dos recursos repassados, bem como levar o relatério de

atividades custeadas com os recursos repassados ao Conselho Municipal respectivo, o qual emitird parecer conclusivo
pela efetivagao das metas propostas no plano de trabalho;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso previsto no

Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada pela ENTIDADE;

f) comunicar @ ENTIDADE qualquer irregularidade encontrada na prestagdo de servicos, fixando-lhe, quando

ndo pactuado neste Termo prazo para corrigi-la;

g) nao sanadas as irregularidades nos servigos, assegurar-se-a a concedente o direito de ordenar a SUSpensao

dos servicos sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a Proponente, sem que esta tenha direito a qualquer
indenizacdo no caso daquelas ndo serem atendidas dentro do prazo estabelecido;

h) receber e apurar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a ENTIDADE para as devidas

regularizagoes;

i) aplicar as penalidades previstas e proceder as sanges administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo

dos recursos transferidos, quando necessario;

j) receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela ENTIDADE;

1) suspender os repasses das parcelas se ndo apresentada a prestagdo de contas ou enquanto ndo regularizada

falha constatada pela concedente.

5. DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

5.1. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados na conta especifica

da ENTIDADE, vinculada ao objeto, Banco do Brasil, Agéncia n® 3668-4, Conta Corrente n® 15.095-9 e deverdo ser
mantidos e movimentados nesta conta bancaria especifica.

5.2. Os recursos depositados na conta bancéria especifica deste instrumento, enquanto ndo empregados na sua

finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados quando ultrapassarem 30 (trinta) dias sem movimentacdo. Sendo dessa
forma, os rendimentos devem ser comprovados através de extrato da conta aplicagdo.

5.3. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item anterior poderdo ser

utilizados pela ENTIDADE para os fins do objeto da parceria e dentro das condigbes previstas neste instrumento, ou
devolvidos a concedente, assim como recurso nao utilizados.

5.4. Serdo admitidos somente os documentos de despesas realizadas em data posterior a assinatura do termo

de ajuste e anterior ao término do prazo da sua vigéncia, vedada a realizacdo de pagamentos dos servicos ou produtos
anteriores a emissao da Nota Fiscal.

5.5. Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),

inclusive dos empregados, sendo permitida a realizagdo de pagamentos em espécie somente quando demonstrada e
justificada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, conforme previsdo no art. 53, § 2°
da Lei n® 13.019/2014 e alteragdes.

5.6. Constatada irreqularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a organizagdo da

sociedade civil sanar a irreqularidade ou cumprir a obrigagdo conforme Art. 70, §le §2 do da Lei n® 13.019/2014 e

alteragoes. X

Termos, acordos ou ajustes com a Administragdo Municipal, enquanto nao sa

ra a Proponente a participar de novos
a falha.

5.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabili
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6. DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

6.1. A ENTIDADE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;
b) falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

€) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que carater de
emergéncia.

6.2. Compromete-se, ainda a ENTIDADE a recolher a conta da CONCEDENTE o valor correspondente a
rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizagdo, quando incorrer nos casos mencionados no item 6.1, ainda que ndo tenha feito aplicacao.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas sera mensal e devera ser entregue até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao
repasse;

7.2. A ndo observancia do item anterior, sem justificativa, implicard na suspensdo da liberacio de novas
parcelas, até que a mesma seja apresentada ao érgdo competente.

7.3. Havendo constatagdo de irregularidade na prestagdo de contas da parcela apresentada, ficardo suspensos
os repasses das parcelas subsequentes, até que a irregularidade seja sanada ou o recurso restituido.

7.4. A Prestacdo de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com elementos que permitam a
concedente avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, contendo
0s seguintes documentos:

a) relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado,
anexando-se documentos de comprovagao da realizacdo das agGes, tais como lista de presenca, fotos e videos, se for o
caso;

b) relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador responsével, com a
descricdo-das despesas e receitas efetivamente realizadas;

€) original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartdrio ou por
servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os originais, quando for em uma Unica via, apds autenticacdo das
copias;

d) os comprovantes de despesa devem ser preenchidos com clareza e sem emendas, borrbes, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas que possam comprometer a sua credibilidade;

e) extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso, sempre
iniciando e terminando o extrato bancario zerado;

f) demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da ENTIDADE;

g) comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente ou aplicagdo ndo utilizada, em até 30
(trinta) dias apos o término da vigéncia deste Termo;

h) ordens bancarias e comprovantes de transferéncia utilizados para pagamento das despesas;

7.6. A concedente apreciara a prestagdo de contas mensal no praz té 30 (trinta) dias, contados_ do @
recebimento e a prestacdo final, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias/ este\copforme disposto no art. 71, Lei n°®
13.019/2014 e alteragoe ... 2 )
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8. DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo vigorard da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2022, podendo ser
alterado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracdes.

9. DEMAIS PROIBICOES

9.1. O Plano de Trabalho deveré ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo,
sendo ainda proibido @ ENTIDADE:

a) praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no cumprimento das etapas dos
programas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratacBes e demais atos
praticados na execucdo deste Termo, nem deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
CONCEDENTE;

b) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente ou que tenham sido
penalizados por atos de improbidade e similares, conforme disposto no art. 39, VII - Lei Federal 13.019/2014 e
alteragoes;

c) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administragdo, de
geréncia, despesa bancaria ou similar;

d) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias, quando ndo se tratar de
transferéncias bancarias para fins de pagamentos relacionados ao cumprimento do objeto;

e) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades, mesmo com posterior ressarcimento;
f) realizar despesas com:

I - Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
bem como verbas indenizatdrias;

II - Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal;

III - Remuneracao de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei 13019/2014 e alteracoes;

IV - Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico com recurso vinculado a parceria;
V - Despesas de capital;
10. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. E facultado aos participes renunciar a este Termo, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigaces e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A denlincia efou rescisdo deste Termo ocorrera quando da constatacdo das seguintes situagdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
b) incorrecdo ou falsidade de informagao em qualquer documento apresentado; i ) .
c) retardamento ou paralisagdo, seja parcial ou total, injustificado na realizagdo da execugdo do objeto de

Termo;
d) pelo ato de autoridade, lei superveniente ou evento que torne a efecucdo deste convénio, formal ou

materialmente, impraticavel; \ | @
e) descumprimento a toda e qualquer clausula constante deste Term 6 )
7 5
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11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas
e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecuco total ou parcial.

11.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracio poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a ENTIDADE da sociedade civil as sancdes do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteractes.

12. DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

12.1. Este Termo podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho, de comum acordo entre as
partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

12.2. Admitir-se-a modificacdo do Plano de Trabalho ou do presente Termo apds prévia apreciagdo da
CONCEDENTE e aprovacdo do Conselho Municipal respectivo, ficando vedada a alteracio total do objeto firmado em até
no maximo 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

13. DO FORO
13.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Piracicaba - SP, para esclarecer e dirimir quaisquer questes

oriundas do presente Termo e que ndo possam ser resolvidas administrativamente, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, conforme termos do art. 42, XVII da Lei Federal13.019/2014 e alteracdes.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes que ndo foram
mencionados neste instrumento.

14.2. E, por estarem cientes e acordadas com as condigBes e clausulas estabelecidas, as partes firmam o
presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas abaixo que também
subscrevem. -

eada, 01 de janeiro de 2022

PAULO FRANCISCO DO NASCIMENTO
RG n® 17.992.069 SSP/SP

TESTEMUNHAS:

A M/ 2. o L %Aﬂo—-
NOME: Kafina Angenendt Fattore NOME: Helena Tereza Sartori de Paula
RG: 40.894.106-6 SSP/SP RG: 26.143.481-0 SSP/SP



